ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO ALEIXO

LEI N° 417/2025
DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

“INSTITUI E DISCIPLINA A PORTARIA GM/MS N° 3.493,
DE 10 DE ABRIL DE 2024, QUE ESTABELECEA NOVA
METODOLOGIA DE COFINANCIAMENTO FEDERAL DO
PISO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NO AMBITO DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE, E AUTORIZA O PODER
EXECUITIVO ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE REALIZAR 0 PAGAMENTO PARA
PROFISSIONAIS DA ESF E ESB NO MUNICIPIO DE SAO
MIGUEL DO ALEIXO/SE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO ALEIXO,
ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei
Organica do Municipio, e em consonidncia com a Portaria GM/MS n® 3.493
de 10 de abril de 2024, faz saber que a Cdmara Municipal de Vereadores
de SAO MIGUEL DO ALEIXO aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Saude de Sdo Miguel do Aleixo/SE a nova metodologia de cofinanciamento
federal do Piso de Atengdo Primaria 4 Satde - APS, no 4mbito do Sistema
Unico de Saude - SUS, com o objetivo de fortalecer e valorizar a Estratégia
Satude da Familia — ESF, sendo instituido o incentivo de gratificagido por
componente de qualidade para as ESF que sera paga aos profissionais
lotados nessas equipes, no ambito da Atengdo Primaria a Satde, e para os
coordenadores da atengdo primaria de sistema de informagdo, quaisquer
profissionais que contribuirem diretamente para o alcance dos indicadores

e demais profissionais que em conformidade com as disposi¢des contidas

na Portaria GM/MS N° 3493, de 10 de abril de 2024.
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§1°. A gratificagdo serd concedida mediante a apuragio da saude e no
cumprimento dos indicadores quadrimestralmente previstos na Portaria

GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024.

§2. O valor da Gratificagdo por Desempenho das equipes da ESF E ESB
levara em consideragido os resultados dos indicadores alcangados pelas

equipes credenciadas e cadastradas no SCNES.

Art.2°. As areas que serdo utilizadas para avaliagdo dos indicadores para
pagamentos do componente de qualidade para ESF E ESB, sua metodologia
de calculo sera detalhada e disponibilizada posteriormente pelo Ministério
da Satde por meio de Nota Técnica da Secretaria de Atencgdo Primaria a
Saude. A especificagdo dos indicadores constard em ficha de qualificagdo
a ser disponibilizada no enderego eletrénico do Ministério da Sauide,
conforme Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024,

Art.3°. Os temas previstos poderdo ser alterados de acordo com a Portaria
Ministerial vigente que estabeleca parametros e metas da Aten¢do Primaria
a Saude de acordo com as necessidades de enfrentamentos gerais ou
pontuais de problemas detectados ou de aperfeigoamentos dos servicos e
do atendimento ou para adequagdo aos novos indicadores determinados

anualmente com o Ministério da Saude.

Art.4°. A partir do segundo quadrimestre de 2024 serdo incorporados
gradativamente indicadores para monitoramento e avaliagdo do
componente de qualidade do cuidado ofertado pelas ESF conforme as areas
tematicas descritas na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024.
Art.5° O incentivo financeiro do Componente de Qualidade para as ESF E
ESB sera transferido mensalmente e recalculado simultaneamente para

todos a cada quadrimestre. considerando as classifica¢des ¢ valor abaixo

correspondente para cada equipe.

&
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Classificacio no Componente de Qualidade

Otimo Bom Suficiente Regular

Art.6°. A gratificagdo sera paga com recursos previstos na Portaria
GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024, transferido fundo a fundo pelo
Ministério da Satde, em decorréncia dos resultados alcancados pelas
equipes nos indicadores previstos.

Art.7°. A apuragdo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente
(janeiro a abril; maio a agosto; e setembro a dezembro), e os resultados de
cada quadrimestre subsidiardo o custeio do incentivo financeiro de

qualidade do quadrimestre posterior.

Art.8°. Do valor total referente ao recurso que trata a Portaria GM/MS N°
3493, de 10 de abril de 2024, repassado pelo Ministério da Satde ao
Municipio de SAO MIGUEL DO ALEIXO/SERGIPE serdo destinados
como forma de gratificagdo por componente de qualidade 50%
(CIQUENTA POR CENTOQ), para o retroativo dos meses de maio a
dezembro de 2024 ¢ 60% para os meses posteriores do valor recebido para
os profissionais que compde a ESF E ESB, coordenadores e demais
profissionais habilitados a receberem dentro dos critérios estabelecidos

nesta lei.

§1°. No caso de alguma das equipes dentro da competéncia de pagamento
estar em caréncia de profissionais, ou algum profissional estar fora dos
critérios para o devido recebimento, o percentual destinado
exclusivamente a esses profissionais devera ser distribuido igualmente aos
profissionais pertencentes a mesma equipe.

§2°. O valor da gratificagdo por componente de qualidade para as ESF E

ESB tem carater variavel, ou seja, de acordo com o desempenho de cada

B
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equipe e submetidas ao processo de avaliagdo adscritos na Portaria

GM/MS N° 3493, de 10 de abril de 2024 do Ministério da Saude.

§3°. O pagamento da gratificagdo por componente de qualidade sera
mantido enquanto cada equipe se mantiver nas condigdes de avaliagdo
especificada na portaria GM/MS N° 3493, de 10 de abril de 2024 do
Ministério da Saude, atrelados ao repasse financeiro do Ministério da

Saude ao Municipio.

§4°. A Gratificagdo por componente de qualidade serd paga mensalmente,
por desempenho de cada quadrimestre, apos o efetivo repasse dos recursos
ao Municipio pelo Ministério da Satde, cabendo ao municipio fazer o
pagamento dos profissionais na folha de pagamento do corrente més ou
Folha Suplementar, e devera ser encaminhado e autorizado pela Secretaria
Municipal de Satude de Sdo Miguel do Aleixo relagdo nominal com valores
discriminatorios de cada profissional, por equipe e funcio desempenhada

na secretaria,.

Art.9° Fardo jus ao incentivo:

a) os profissionais que compdem as equipes da ESF (médicos,
enfermeiros, auxiliares ou técnicos de enfermagem e agentes
comunitarios de saade, coordenador da APS e assistente de
coordenagdo da APS, coordenador de sistema de informagio, e
outros ndo identificados).

b) Os profissionais que compdem as ESB (dentistas, Auxiliar de Saude
Bucal, Técnico em Saude Bucal e coordenadores e outros nio

identificados).

§1° Fardo jus ao incentivo todos os servidores/empregados efetivos e
contratados do Municipto e Ministério da Sande, enquanto estiverem
integrados as equipes e incluidos no SCNES, desde que atendidos os

critérios estabelecidos pelo referido programa, mesmo que estejam

@

substituindo temporariamente um servidor.
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§2°. Caso algum profissional ja tenha sido desvinculado do municipio e,
desde que, ao tempo do trabalho atendiam aos critérios estabelecidos,

gozardo do direito de receber proporcionalmente ao tempo trabalhado.

Art.10. Néo fardo jus a Gratificagdo por componente de qualidade para as
ESF E ESB, os servidores e profissionais que, no més de referéncia para o

repasse do recurso, estiverem nas seguintes condigdes:
a) Licenga Maternidade ou adogio;

b) Licenga — Prémio a partir do segundo més;

c) Licenga para tratar de assuntos particulares;

d) Licenga para atividade Politica ou Classista;

e) Licenga por cessdo a outra instituigio;

f) Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessdo em outro

Poder, 6rgdo ou entidade;

g) Ausentar-se por mais de 15 dias corridos no desempenho das fungdes,

incluindo afastamentos médicos:

h) Os profissionais que apresentarem cadastros incompletos e/ou
desatualizados das pessoas e familias e forem avaliados e classificados
como regular ou suficiente no componente de vinculo e acompanhamento

territorial, quando repassada a informag¢do pelo Ministério da Saude:
i) Os Servidores ou Profissionais Inativos e aposentados:

J) Os Servidores ou Profissionais que no desempenho de suas fungdes ndo
participarem das atividades de Educagdo Permanente em Saude e reunides
de planejamento das agdes convocadas pela gestio, bem como em
atividades de educagdo em salide, sem que haja justificativa plausivel e

avisado previamente o motivo do nio comparecimento a gestio.

Paragrafo inico. Nos casos acima citados, o valor do incentivo que seria
destinado ao profissional ficara para o Fundo Municipal de Saade de Sdo

Miguel do Aleixo para desenvolver as agdes da atengdo primaria.
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Art.11. A gratificagdo, de que trata a presente Lei tem natureza juridica
estritamente indenizatoria, ndo sendo computada para efeito de calculo de
outros adicionais ou vantagens e, em nenhuma hipotese sera incorporada

aos vencimentos dos Servidores ou Profissionais beneficiados.

Art.12. De acordo com a Portarita GM/MS N° 3493, de 10 de abril de 2024
do Ministério da Saude, no Art. 12-D, § 3° diz que: “No fim de cada ciclo
anual, sera devido, no més subsequente ao Gltimo quadrimestre, pagamento
de incentivo adicional do componente de qualidade, em parcela unica,
considerando a média do alcance dos resultados do ano, que devera ser
destinado aos integrantes das equipes”. Havendo o repasse deste
pagamento adicional anual, o mesmo sera destinado integralmente aos

profissionais ja mencionados.

Art.13. O pagamento da Gratificagdo por componente de qualidade para
as ESF E ESB esta condicionado ao repasse regular dos recursos financeiros
ao Municipio, transferidos pelo Governo Federal, ficando o municipio
desobrigado ao pagamento da gratificagdo nos casos de auséncia do

repasse.

Art.14. A criagdo da presente Gratificagdo por componente de qualidade
para as ESF E ESB acarreta a revogac¢do e extingdo automatica da
gratificagdo paga aos profissionais das equipes através do incentivo
financeiro federal de custeio do pagamento por desempenho do Programa
Previne Brasil, criado pela Portaria n° 2.713, de 6 de outubro de 2020 e
Portaria 960, de 17 de julho de 2023, do Ministério da Saude.

Art.15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1°(primeiro) de maio de 2024, sendo que o municipio ficara
autorizado a efetuar o pagamento retroativo nas formas desta lei.

SAO MIGUEL DO ALEIXO/SE, 17 de FEVEREIRO de 2025

Ekams da oD Murse

CLEANE DOS SANTOS NUNES
Prefeita



